Табеларни приказ броја запослених и радно ангажованих у складу са чл.8 Уредбе о поступку за прибављање сагласности за новозапошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава („Службени гласник РС“ 159/2020 и 116/2023) 
на дан 03.06.2024.године
	
број систематизованих радних места према нивоу квалификација
	Укупан број систематизованих радних места - 28, и то: 
висока - 15; виша – 1; средња – 11; нижа – 1.
Укупан број предвиђених извршилаца – 44
висока - 15; виша – 1; средња – 18; нижа – 10.


	
укупан број запослених на одређено и неодређено време према нивоу квалификација
	Укупно 29, и то:
 28 – неодређено (висока - 6; виша – 1; средња – 16; нижа – 5)
   1 – на одређено време ( висока -1- директор)

	
број радно ангажованих лица према основу ангажовања
	2 уговора о привременим и повременим  пословима
             

	
укупан број запослених на неодређено време којима је радни однос престао по било ком основу у претходној календарској години
	1- висока стручна спрема

	
укупан број новозапослених на неодређено време и одређено време у својству приправника у претходној календарској години
	     Укупно 9,  и то:
висока -2; средња – 5; нижа – 2, (по Закључку Комисије 51 бр. 112-737/2023 од 30.01.2023.године и 51 број: 112-12575/2023 од 26.12.2023.године)

	
укупан број новозапослених на неодређено време и одређено време у својству приправника у оквиру дозвољеног процента од 70% у текућој  календарској години
	/

	
укупан број новозапослених на неодређено време и одређено време у својству приправника изнад тог процента у текућој календарској години
	/



